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Rozdziat 1
Nazwa i typ Przedszkola

§1
Przedszkole Montessori Magnolia w Przectawiu, zwany dalej ,Przedszkolem”, jest
przedszkolem niepublicznym.
Siedziba Przedszkola znajduje sie w Przectaw 3.
Organem prowadzacym Przedszkole jest Centrum Edukacji i Terapii Magnolia Spoétka z
0.0. zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem 0000785808.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Zachodniopomorski
Kurator Oswiaty w Szczecinie.

§2

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2.

o u

Dyrektorze — nalezy przez to rozumiecC dyrektora Przedszkola Montessori Magnolia w
Przectawiu,

Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu
Montessori Magnolia w Przectawiu na podstawie umowy o prace lub wykonujacych prace
na podstawie innych form zatrudnienia,

dzieciach — nalezy przez to rozumiecC dzieci uczeszczajgace do Przedszkola Montessori
Magnolia w Przectawiu,

rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumiec¢ osobe wskazang w § 1 pkt. 3.

asystencie nauczyciela (pomocy nauczyciela) nalezy przez to rozumiec¢ osoby zatrudnione
na tym stanowisku w Przedszkolu Montessori Magnolia w Przectawiu.

§3

Przedszkole dziata na podstawie:

NN

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2016 r. Z poz. 1943 ze zm.).
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).
Rozporzadzen wykonawczych do ustaw.

Niniejszego Statutu.

Wpisu do ewidencji placowek oswiatowych prowadzonej przez Urzad Gminy w
Kotbaskowie.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Przedszkola

§ 4
Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig, co
umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego
wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.
Do zadan Przedszkola nalezy:

a) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

b) tworzenie warunkdw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

C) pomoc dzieciom rozwijajacym sie w sposob nieharmonijny, wolnigjszy lub
przyspieszony;

d) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
Z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,;

e) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

f) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dba-nie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w Przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

g) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspdolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

h) ksztattowanie postaw tolerancji i zrozumienia odmiennosci kulturowej, religijnej i
narodowosciowej oraz szacunku, wrazliwosci i otwartosci na innych ludzi;

i) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

j) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicdw, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

k) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgacego podjecie nauki w szkole.

§5
Przedszkole udziela dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Przedszkolu organizuje Dyrektor.
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Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w Przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Przedszkolu udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej
pracy z dzie¢miw formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

b) diagnozy biezacej przeprowadzanej przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w
Przedszkolu;

c) realizacji wskazan zawartych w opiniach, diagnozach, orzeczeniach o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w zakresie, jaki
moze zapewni¢ Przedszkole w oparciu o nauczycieli i specjalistéow zatrudnionych w
Przedszkola.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na
organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji i szkolen.
Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

a) planowanie i koordynowanie udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

b) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin dla
poszczegdlnych form, ktére beda realizowane;

Do zadan nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci;

b) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien dzieci;

Cc) prowadzenie obserwacji pedagogicznych;

d) koordynowanie praca zespotu opracowujgcego indywidualny program edukacyjno-

terapeutyczny.

§6
Zao_lania Przedszkola sa realizowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.
W Ztobku przestrzega sie nastepujacych zasad:

a) wszystkie zajecia prowadzone sg pod nadzorem nauczyciela;

b) dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela lub pomocy wychowawczej;

C) podczas spacerow poza terenem Przedszkola opieke nad grupa sprawuje dwoch
opiekundw;

d) sprzet, z ktérego korzystajg dzieci jest sprawny i bezpieczny;

e) w Przedszkolu zapewnione sg warunki i regulacje wymagane odrebnymi przepisami
dotyczacymi organizacji placowki oswiatowej tego typu i przepisow BHP;

Przedszkole dba o zdrowie dzieci poprzez:

a) wdrazanie do dbatosci o higiene osobistg;
b) przestrzeganie przepisdw w zakresie higieny i bezpieczenstwa;
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c) zachowanie wtasciwych proporcji miedzy nauka i zabawa;

d) respektowanie stosowania odzywiania wynikajgacego ze stanu zdrowia dziecka, w tym
stosowanej diety;

e) przestrzeganie zasad przez rodzicow i nauczycieli postepowania z dzieckiem chorym
zawartymi w ,Poradniku dla rodzicow”, stanowigcym zatacznik do umowy swiadczenia
ustug;

W zakresie promocji i ochrony zdrowia Przedszkole:
a) wspodtpracuje z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu

ZycCia dzieci;
b) w realizowanych programach uwzglednia tresci dotyczace dbatosci o zdrowie i higiene;

Rozdziat 3
Organy Przedszkola

87

Organami Przedszkola sa:

1.

2.
3.

Zatozyciel - Centrum Edukacji i Terapii Magnolia Spoétka z 0.0. zarejestrowana w Krajowym
Rejestrze Sagdowym pod numerem 0000785808;

Dyrektor Przedszkola;

Rada pedagogiczna.

§8

Do zadan Zatozyciela nalezy:

1.

O U WN

~

nadzor i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Przedszkole celéw z zatozeniami
Statut Przedszkola

podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu Przedszkola

zatrudnianie i zwalnianie dyrektora Przedszkola

stata wspodtpraca z dyrektorem Przedszkola

obstuga administracyjna i finansowo-ksiegowa Przedszkola

ustalanie wysokosci optat na dany rok oswiatowy, w tym wpisowego, czesnego oraz opfat
za dodatkowe zajecia dla dzieci oraz wysokosci stawki zywieniowej

zatwierdzanie prowizorium i planu rzeczowo-finansowego na dany rok oswiatowy

§9
Przedszkolem kieruje Dyrektor, ktdory jest jego przedstawicielem na zewnatrz,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdw Przedszkola oraz przewodniczacym
Rady Pedagogicznej.
Dyrektor Przedszkola w szczegdlnosci:

a) kieruje dziatalnoscig Przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz

b) sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli

c) opracowuje dokumentacje pedagogiczng zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami ustawy oswiatowej oraz innymi obowigzujacymi dokumentami prawnymi
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d) opracowuje mierzenie jakosci pracy placowki, z uwzglednieniem lokalnych potrzeb,
ustala sposodb jego wykonania, dokumentowania oraz wykorzystania wynikow

e) planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakosci pracy placowki

f) opracowuje program rozwoju placowki i roczne plany dziatan z wykorzystaniem
wynikdw mierzenia jakosci pracy placowki

g) ustala ramowy rozktad dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy

h) przygotowuje arkusz organizacji pracy placowki

i) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy — wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach

j) nadzoruje sposdb dokumentowania przez nauczycieli przebiegu pracy opiekunczo-
wychowawczej oraz dokumentowania zaje¢ dodatkowych, zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami

k) dysponuje srodkami finansowymi przekazanymi przez zatozyciela na biezgce potrzeby
Przedszkola oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie

l) prowadziiarchiwizuje dokumentacje Przedszkola

m) proponuje wysokosc¢ optat za uczestnictwo dzieci w zajeciach dodatkowych oraz innych
formach proponowanych przez placowke w ramach dodatkowej oferty opiekunczej,
wychowawczej, edukacyjnej i rekreacyjnej Przedszkola

n) proponuje zmiany w statucie Przedszkola

0) zarzadza Przedszkolem, wykonujac inne zadania przewidziane dla jego stanowiska
przepisami prawa oraz podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie przekazanych
pracownikom Przedszkola

p) ustala zakres obowigzkéw spotecznego zastepcy dyrektora, ktory reprezentuje
placowke i dyrektora w przypadku jego nieobecnosci

q) sprawuje opieke nad dziec¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

r) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom
W czasie zaje€ organizowanych przez Przedszkole;

s) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych

t) stwarza warunki do dziatania w Przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Przedszkola

u) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego

v) wydaje decyzje administracyjne w sprawie: przyjecia dziecka do Przedszkola i
skreslenia dziecka z listy dzieci Przedszkola

3. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z opiekunami i rodzicami.

a) wnioskuje do zatozyciela o zatrudnienie i zwalnianie asystentdw, pracownikdw
administracji i obstugi, proponuje dla nich zakresow obowigzkow stuzbowych

b) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagrod i kar porzadkowych, a takze wystepuje z
whnioskami w sprawach odznaczen i innych nagrod

4. Dyrektor Przedszkola odpowiedzialny jest za:
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a) wychowawczo - dydaktyczny poziom Przedszkola;

b) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organdw nadzorujacych Przedszkole;

c) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

d) nadania stopnia awansu nauczyciela kontraktowego;

e) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng i rodzicami.
Dyrektor jest obowigzany powiadomic¢ do 30 wrzesnia dyrektora szkoty podstawowej w
obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o spetnianiu przez dziecko obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz o zmianach w tym zakresie.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
Zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego wpisujac go do
zestawu programow wychowania przedszkolnego.

§10
W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Przedszkola w
zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Przedszkolu. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez brac¢ udziat, z gtosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Przedszkola.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz co
najmniej raz w trakcie roku szkolnego. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu
prowadzacego Przedszkole albo, co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z ,Regulaminem dziatalnosci Rady Pedagogicznej”.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandéw pracy Przedszkolg;

b) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkolg;

c) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy Przedszkola;

d) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

e) przygotowywanie projektu statutu albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy Przedszkola;
b) dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;
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10.

11.

12.

1.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 6, niezgodnych
przepisami prawa. Sposob postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla
ustawa.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Teksty uchwat sg rejestrowane i
przechowywane osobno.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane, do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszac¢ dobra osobiste
dzieci lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Przedszkola.

Zadania i obowiazki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkow Rady
Pedagogicznej, sposdb gtosowania, formy, sposdb protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotéw Rady okresla ,,Regulaminu dziatalnosci
Rady Pedagogicznej Przedszkola Montessori Magnolia”.

§T1

Miedzy organami Przedszkola ustala sie nastepujacy tryb rozwigzywania sporow:

1) Dyrektor i nauczyciele (Rada Pedagogiczna) powinni dazy¢ do polubownego
rozwigzania sporow w toku:
a) Indywidualnych rozmow,
b) Nadzwyczajnego posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotane] na whniosek
Dyrektora,
c) mediacji z udziatem organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2) Dyrektor, nauczyciele, rodzice powinni dazy¢ do polubownego rozwigzania sporow w
toku:
a) indywidualnej rozmowy: nauczyciel z rodzicami,
b) indywidualnej rozmowy: nauczyciel z rodzicami z udziatem Dyrektora,
c) indywidualnej rozmowy: Dyrektora z rodzicami,
d) zebrania z rodzicami na wniosek rodzicow, nauczycieli badz Dyrektora.

Rozdziat 4
Organizacja Ztobka

§12
Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny (liczony od 1 wrzesnia do 31 sierpnia) z
wyjatkiem przerw wskazanych przez Ministra Edukacji Narodowej, Swiat panstwowych i
dodatkowych dni ustalonych przez organ prowadzacy.
Przedszkole jest czynne codziennie, od poniedziatku do piatku, w godz. 7.00- 17.00, z
zastrzezeniem mozliwosci skrocenia lub wydtuzenia godzin pracy Przedszkola po
uzgodnieniu z rodzicami.
Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku od 3 do 7 lat
Do Przedszkola — na warunkach okreslonych w ustawach oswiatowych - moga byc¢
przyjete takze dzieci, ktore nie osiggnety albo przekroczyty wiek, o ktérym mowa w ust. 3.
Przedszkole jest placowka wielooddziatowa, zlokalizowana w jednym budynku.
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Liczba oddziatow uzalezniona jest od zapotrzebowania srodowiska oraz mozliwosci
bazowych warunkujacych bezpieczenstwo i komfort pobytu dzieci.

Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora i
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci oraz oczekiwan rodzicow.

Mozliwa jest organizacja innych grup dzieciecych dobranych wedtug zainteresowan dzieci
lub potrzeb ich rodzicéw, korzystajacych z dodatkowej oferty opiekunczej, edukacyjnej,
wychowawczej lub rekreacyjnej placowki.

W okresie wakacyjnym a takze w przypadku duzej absencji dzieci lub absencji chorobowej
nauczyciela dopuszczalne jest tworzenie innego skfadu grup przedszkolnych.

§13
Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w
Przedszkolu trwa 60 minut.
Czas prowadzonych w Przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z uwzglednieniem, ze:

a) zdzie¢miw wieku 3 - 4 lat — okoto 15 minut;
b) z dziecmi w wieku 5 -6 lat — okoto 30 minut.

§14
Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w
wieku od 2,5 do 7 roku zycia.
Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wiecej niz 25.
Zasady powierzania oddziatu i zadania wychowawcy oddziatu okresla § 16-17.

§15
W Przedszkolu organizowane jest wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.
Dyrektor powotuje zespot weczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej
.zespotem”. Dyrektor koordynuje prace zespotu lub upowaznia do tych zadan
nauczyciela.
W sktad zespotu wchodzi:

a) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci
dziecka, w szczegdlnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

b) psycholog;

c) logopeda;

d) inny specjalista — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

Do zadan zespotu nalezy ustalanie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, kierunkow i harmmonogramu dziatan w zakresie
wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka.

Miejsce prowadzenia zaje¢ ustala Dyrektor.
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§16
Placowka zapewnia dzieciom zapisanym do oddziatow przedszkolnych mozliwosc
uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, w trakcie pobytu dziecka w Przedszkolu, zgodnie
z oczekiwaniami i deklaracjami rodzicow.
Oferte zaje¢ dodatkowych, czas trwania oraz tygodniowy plan zajec ustala i przedstawia
do wiadomosci rodzicow Dyrektor Przedszkola.
Placowka moze rozszerzac oferte ustug opiekunczych, edukacyjnych, wychowawczych i
rekreacyjnych w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwosci organizacyjnych i
bazowych placéwki.
Ztobek moze wspdtpracowac z innymi ustugowymi placéwkami kulturalno-oswiatowymi
w celu realizacji bogatej gamy dodatkowych form edukacyjno-kulturalnych.
Dodatkowa oferta edukacyjna - terapeutyczna, wychowawcza i rekreacyjna Przedszkola
skierowana jest do dzieci zapisanych do oddziatéw ztobkowych na rok szkolny jak rowniez
dzieci spoza placéwki oraz do ich rodzicow.
Realizacja dodatkowej oferty edukacyjnej — terapeutycznej, wychowawczej i rekreacyjnej
dla dzieci i ich rodzicow odbywa sie wedtug zapotrzebowania srodowiska lokalnego i
mozliwosci organizacyjnych Przedszkola.

§17
Przedszkole wspotpracuje z innymi instytucjami oswiatowymi w Polsce i za granica takimi
jak: ztobki, przedszkola, szkoty podstawowe, uczelnie wyzsze — dajac mozliwos¢ wymiany
doswiadczen zawodowych oraz tworzac baze ¢wiczeniowa dla studentow kierunkow
pedagogicznych oraz uwzgledniajac wolontariat, jako forme praktyk pedagogicznych.
Przedszkole moze wspotpracowac z innymi instytucjami lokalnymi w celu organizowania
dziatan majacych na celu integracje spotecznosci lokalnej.

§18
Dziecko powinno byc¢ przyprowadzane do i odbierane z Przedszkola przez rodzicow, lub
opiekundw prawnych, lub upowazniong przez nich pisemnie osobe zapewniajaca petne
bezpieczenstwo dziecku.
Rodzice moga upowazni¢ petnoletnia osobe do odbioru dziecka z Przedszkola.
Upowaznienie powinno zawierac: imie i nazwisko osoby upowaznionej, serie i numer
dowodu tozsamosci oraz wiasnoreczny podpis rodzica.
Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i oddac pod
opieke nauczyciela.
Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swoj stan
(np. nietrzezwosc) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
W  przypadku nie odebrania dziecka do godziny 17.00 rozpoczyna sie opieka
ponadwymiarowa, dodatkowo ptatna (wysokos$¢ optaty okreslona jest w ,Poradniku dla
Rodzicow”). Rodzic jest zobowigzany podpisa¢ w takiej sytuacji potwierdzenie odbioru
dziecka po zamknieciu Przedszkola.
W przypadku spdznienia rodzica przekraczajacego pot godziny Przedszkole podejmuje
dziatania zwigzane z kontaktowaniem sie z rodzicami lub osobami upowaznionymi, ktére
nie odebraty dziecka z Przedszkola. Nauczyciel lub osoba dyzurujgca o nieodebraniu
dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.
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W przypadku nieodebrania dziecka z Przedszkola przez rodzicow po uptywie czasu, o
ktorym mowa w ust. 6 oraz niemoznoscig skontaktowania sie z nimi badz osobami
upowaznionymi, Dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzje o wezwaniu Policji.

Zadanie jednego z rodzicéw dotyczace nie wydawania dziecka z Przedszkola drugiemu z
rodzicbw moze byc respektowane wytacznie w wypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sgdowym.

Kwestie punktualnego przyprowadzania i odbioru dziecka z Przedszkola reguluje
JPoradnik dla Rodzicow".

§19
Przedszkole ubezpiecza wychowankow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, na
zyczenie rodzicow, za dodatkowa optata.
W Przedszkolu nie wolno stosowac wobec dziecka jakichkolwiek zabiegéw lekarskich
oraz podawac farmaceutykow, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujacymi
zycie dziecka.
W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow o jego stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z
Przedszkola.
W sytuacjach nagtych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem
rodzicow.

§20
W Przedszkolu kazda grupa powierzona jest jednemu lub dwdm nauczycielom.
W kazdej grupie moze byc zatrudniona pomoc nauczyciela (asystent nauczyciela), ktory
wspodtdziata z nauczycielem w zakresie opieki nad dzie¢mi.
Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajecia i zabawy odbywaja sie na terenie bezpiecznym,
a sprzet dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci dzieci.
Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie jego pobytu na terenie placowki
oraz w trakcie zajec poza terenem Przedszkola (spacery i wycieczki).
W trakcie trwania wycieczki, nadzor nad dzieC¢mi sprawuje nauczyciel oraz ewentualnie
pomoc nauczyciela i rodzice, starajac sie zachowac liczbe opiekunow w stosunku 1 osoba
dorosta na 10 dzieci.
Kazda wycieczka i wyjscie poza teren Przedszkola jest wczesniej zgtoszona i uzgodniona z
Dyrektorem Przedszkola.
Rodzice dzieci sg poinformowani o wycieczce najpdzniej z trzydniowym wyprzedzeniem.
Szczegdtowe zasady organizacji wycieczek okresla ,Regulamin wycieczek w Przedszkolu
Montessori Magnolia”.

§ 21
Dyrektor Przedszkola powierza kazda grupe dzieci opiece nauczycieli lub opiekunow:

a) nauczyciele sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci;

b) w trakcie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli-specjalistow,
nauczyciele-specjalisci odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo dzieci;

c) dzieciw trakcie pobytu w Przedszkolu oraz poza budynkiem Przedszkola sg zawsze pod
statg opieka nauczyciela. W przypadku, gdy nauczyciel musi w uzasadnionej sytuacji
opusci¢ dzieci, pozostawia je pod opieka pomocy wychowawcze] lub innegj
upowaznionej osoby dorostej.

Centrum Edukacji i Terapii Magnolia sp. z o. o.
Przectaw 3, 72-005 Przectaw
NIP: 8522656264

kontakt@montessori-magnolia.pl
montessori-magnolia.pl



N

d) w przypadku regularnych zaje¢ odbywajacych sie poza terenem Przedszkola, dzieci
uczestnicza w nich na podstawie odrebnej zgody rodzicow i pod opieka nauczycieli
prowadzacych te zajecia.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciel w miare
mozliwosci, prowadzi swoja grupe przez caty okres pobytu dzieci w Przedszkolu.

§22
Szczegdtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku oswiatowym
okresla arkusz organizacyjny Przedszkola, opracowany przez Dyrektora.
Arkusz ten jest przedstawiany organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny do 31 maja.
W arkuszu organizacji Przedszkola okresla sie:

a) liczbe miejsc w placowce

b) planowana liczbe wychowankoéw Przedszkola
c) liczbe oddziatow

d) czas pracy Przedszkola

e) liczbe pracownikdéw Przedszkola

f) czas pracy pracownikow

g) kwalifikacje kadry pedagogicznej

Codzienng organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora Przedszkola, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia, nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozkiad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

W planowaniu pracy Przedszkola uwzglednia sie zasady pedagogiki Marii Montessori,
zgodnie, z ktdérymi jest prowadzone Przedszkole.

W szczegdlnych przypadkach Dyrektor moze zmieni¢ organizacje dnia (np. wycieczki,
uroczystosci).

W oddziatach przedszkolnych realizowane sg programy nauczania uwzgledniajace
wymagania podstawy programowej wychowania przedszkolnego, zatwierdzone przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz wtasne programy nauczycieli zatwierdzone przez rade
pedagogiczna z uwzglednieniem ramowego harmonogramu dnia.

Realizacja zatozen podstawy programowej wychowania przedszkolhego odbywa sie:

a) nie krocej niz 5 godzin dziennie

b) od poniedziatku do pigtku

c) w godzinach od 9: 00 do 14:00

d) przez 10 miesiecy w roku tj. od 1 wrzesnia do 30 czerwca.

10. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

1.

Szczegdtowe zasady bezpieczenstwa obowigzujgce w Przedszkolu okresla dokument
.Procedury Bezpieczenstwa” opracowany przez Dyrektora oraz Rade Pedagogiczna
placowki.
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INJEEN

§23
Przedszkole zapewnia w ciggu dnia sniadanie, obiad z podwieczorkiem, napoje ciepte
i zimne oraz umozliwia spozycie prowiantu przyniesionego przez dziecko do Przedszkola.
Ustugi oraz wyzywienie w Przedszkolu swiadczone sg odptatnie.
Istnieje  mozliwos¢ korzystania przez Pracownikéw Przedszkola z wyzywienia po
uiszczeniu przez pracownika optaty za positek, chyba, ze organ prowadzacy ustali inaczej.

§ 24
Koszty dziatalnosci Przedszkola pokrywane s3 z nastepujacych srodkow:

a) optaty rodzicow lub opiekundw dzieci uczeszczajacych do Przedszkola

b) dotacji z budzetu Gminy Kotbaskowo w wysokosci okreslonej przepisami ustawy o
systemie oswiaty (prawo oswiatowe)

c) darowizn na rzecz Przedszkola

d) srodkéw pozyskanych z programoéw i funduszy celowych, pozyskanych przez
Przedszkole lub organ prowadzacy na rzecz Przedszkola.

Koszty wyzywienia dziecka w petni pokrywane s3g przez rodzicow lub opiekundéw dziecka.
Dzienna stawka zywieniowa dziecka ustalana jest przez Dyrektora Przedszkola.
Odptatnosc za ustugi swiadczone przez Przedszkole obejmuje koszty zwigzane z opieka i
wychowaniem dziecka w Przedszkolu, zajeciami wpisanymi na dany rok przedszkolny,
Jjako zajecia w ramach czesnego dla wszystkich dzieci oraz optate za zajecia dodatkowe i
ustalana jest przez organ prowadzacy Przedszkole.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§25
W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele, asystenci nauczyciela i inni pracownicy
Przedszkola.
Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli reguluja przepisy Kodeksu Pracy i Karty
Nauczyciela, w zakresie awansu zawodowego.
Zasady zatrudniania i zwalniania innych pracownikow Przedszkola regulujg przepisy
Kodeksu Pracy.

§ 26
Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w
czasie zajeC organizowanych przez Przedszkole nalezy:

a) zapewnienie dzieciom statej opieki gwarantujacej bezpieczenstwo podczas
prowadzonych zajec;

b) przestrzeganie ustalen porzadkowych dotyczacych przemieszczania sie dzieci po
Przedszkolu;

C) zwracanie uwagi na okolicznosci hasuwajgce mozliwosc nieszczesliwego wypadku, w
tym podczas przebywania dzieci na zewnatrz budynku;

d) monitorowanie i zgtaszanie Dyrektorowi Przedszkola wszystkich zauwazonych usterek
w budynku oraz wyposazeniu Przedszkola mogace zagrozi¢ bezpieczenstwu dzieci.
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Nauczycielowi nie wolno pozostawic¢ dzieci bez opieki innego opiekuna.

§27
Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspo6tdziatania z rodzicami nalezy:

a) systematyczne informowanie rodzicéw o zadaniach wychowawczych i ksztatcacych
realizowanych w Przedszkolu;

b) zapoznawanie rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i
wigczanie ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w tej podstawie wiadomosci i
umiejetnosci;

c) informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wigczanie ich do
wspierania osiggniec¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie one natrafiajg;

d) zachecanie rodzicow do wspodtdecydowania w sprawach przedszkola poprzez: wspodlne
organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci oraz pomoc w organizowaniu
wycieczek, wyjs¢ do teatru;

e) informowanie rodzicoéw o zachowaniu dziecka w Przedszkolu i grupie rowiesniczej
oraz o jego rozwojul.

§28
Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie planowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej nalezy:

a) przedstawianie Dyrektorowi programu wychowania przedszkolnego;

b) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w oparciu o wytyczne podstawy programowej,
wybranego programu oraz programu edukacji dzieci w wieku 2, 5 do 7 lat Marii
Montessori;

C) prowadzenie obserwacji postepdw dziecka, diagnozy;

d) dostosowywanie biezacej pracy do potrzeb dziecka.

Nauczyciel jest odpowiedzialny, za jakosc realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1.

§29
Nauczyciel jest obowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na
celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.
Nauczyciel dokumentuje obserwacje pedagogiczne oraz na ich podstawie przygotowuje
na koniec roku opis postepow dziecka.
Diagnoza i obserwacje dziecka stanowiag podstawe do sporzadzenia przez nauczycie-la
.Informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe]” w roku
poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie pierwszej. Informacje tg nauczyciel przekazuje
rodzicom do konca kwietnia.
Nauczyciel wspdtpracuje ze specjalistami zatrudnionymi w Przedszkolu, a w przypadku
objecia dziecka wsparciem pedagogiczno-psychologicznym, czy lekarskim uzyskuje od
rodzicéw niezbedne informacje, konieczne do funkcjonowania dziecka w Przedszkolu.

§ 30
Do zakresu zadan asystentdw nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole
nalezy:
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a) przestrzeganie przyjetych w Przedszkolu zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw
organizacyjno-porzadkowych;

b) wlasciwe reagowanie na zauwazone ryzykowane zachowania dzieci poprzez
powiadamianie o nich wychowawce i Dyrektora;

C) wspieranie nauczycieli w czynnosciach opiekunczych i porzadkowych.

Rozdziat 6
Dzieci Przedszkola

§ 31
Dzieci w Przedszkolu maja prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

b) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i
poszanowania ich godnosci osobistej;

c) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo - dydaktycznym;

d) szacunku dla wszystkich swoich potrzeb i poszanowania wtasnosci;

e) partnerskiej rozmowy na kazdy temat, komunikacji z dorostymi na zasadzie
rownouprawnienia;

f) doswiadczenia konsekwencji witasnego zachowania.

Dziecko w Przedszkolu obowigzane jest do:

a) przestrzegania ogdlnoprzedszkolnego kodeksu postepowania zgodnego z normami i
wartosciami wspodtzycia spotecznego;

b) stosowania sie do przyjetych wewnatrz oddziatowych umow opracowanych przez
dzieci i nauczyciela dotyczacych wspodtdziatania i wspotzycia w grupie dzieciece).

§ 32
Dziecko moze zostac¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Przedszkola, na podstawie
Uchwaty Rady pedagogicznej Przedszkola, jesli:

a) Rodzice lub opiekunowie dziecka zalegajg z optatami za Przedszkole za jeden miesiac i
nie ma woli rozwigzania tej sytuacji mimo wskazania dodatkowego terminu i formy
uregulowania zadtuzenia.

b) Dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia
innych wychowankow Przedszkola lub wychowawcow.

c) Rodzice (opiekunowie prawni) zataili wazne informacje o dziecku, ktére uniemozliwiaja
jego pobyt w Przedszkolu

§ 33
Wspdtdziatanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunkow do jak najlepszego,
wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania w procesie wychowania i
realizacji celdow i zadan Przedszkola. Wspdtdziatanie opiera sie na wzajemnym zaufaniu i
szacunku.
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1) Rodzice maja prawo do:

a) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka;

b) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

c) znajomosci realizowanego w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;

d) ochrony danych osobowych;

e) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskdw i opinii na
temat pracy Przedszkola.

2) Rodzice obowigzani sg do:

a) przestrzegania niniejszego statutu oraz pozostatych regulacji wewnetrznych,;

b) regularnego kontaktowania sie z nauczycielem;

C) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkoluy;

d) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, w tym nie-
zwitoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,;

e) przyprowadzania wytacznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawdw
niezytu drég oddechowych (katar, kaszel);

f) natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle
pojawiajacej sie infekcji;

g) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola, zgodnie § 14 przez osobe
zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego s3
obowigzani do:

a) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
b) usprawiedliwiania kazdorazowe] nieobecnosci dziecka w Przedszkolu ustnie, a w
przypadku dtuzszej nieobecnosci pisemnie.

3. W celu zapewnieniu dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dy-
rektorowi uznanego przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i
rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 7
Przyjmowanie dzieci do Przedszkola

§ 34

1. Do Przedszkola moga uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyc roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe] lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktore ukonczyto 2, 5 roku.
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Przyjecie dziecka do Przedszkola moze nastgpi¢ w trakcie catego roku szkolnego, w miare
wolnych miejsc.

W przypadku, gdy liczba zgtoszonych dzieci jest wieksza od liczby miejsc o kolejnosci
zapisu dziecka decyduje kolejnos¢ zapisania w wyznaczonym przez dyrektora terminie
przy zachowaniu nastepujacych zasad:

a) rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do placoéwki (rodzice sktadajg podania w terminie
rekrutacji wstepnej, podanym przez dyrektora przed terminem rekrutacji gtdwnej);

b) pierwszenstwo maja dzieci zapisane do Przedszkola na petny wymiar czasu pracy
placowki;

c) zachowaniu zasady rownosci pici w grupie.

Tryb i zasady przyjecia dziecka do Przedszkola reguluje ,Regulamin rekrutacji do
Przedszkola Montessori Magnolia”.

Przyjecie dziecka do Przedszkola na rok szkolny nastepuje na podstawie umowy cywilno-
prawnej o Swiadczeniu ustug oswiatowych, zawartej pomiedzy stronami tj. rodzicami
(prawnymi opiekunami) lub jednym z rodzicéw dziecka (prawnych opiekunéw) a
dyrektorem placowki (reprezentujacym zatozyciela placowki).

Rozdziat 8
Zrodta finansowania placowki i zasady odptatnosci

§ 35
Dziatalnos¢ Przedszkola finansowana jest z nastepujacych zrodet:

a) optat wnoszonych przez rodzicéw dzieci zapisanych do Przedszkola

b) optat wnoszonych przez uczestnikow korzystajacych z dodatkowej oferty opiekunczej,
edukacyjnej, wychowawczej i rekreacyjnej placowki

c) darowizn sponsordw na rzecz Przedszkola

d) optat wnoszonych przez pracownikdw korzystajacych z wyzywienia

e) innych zrédet takich jak np. srodkéw unijnych, festynéw, kiermaszy, zbidrek surowcoéw
wtoérnych, itp.

f) srodkow wiasnych Organu prowadzacego Przedszkole - Centrum Edukacji i Terapii
Magnolia Spoétka z 0.0. zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem
0000785808

g) dotacji Gminy Kotbaskowo

§ 36
Odptatnosc za pobyt dziecka w Przedszkolu sktada sie z:

a) optaty czesnego — nie podlegajacej zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka wW
Przedszkolu;

b) bezzwrotnej optaty rezerwacyjnej, zaliczanej na poczet czesnego za pierwszy miesiac
uczeszczania dziecka do placoéwki, ptatnej w ciggu 7 dni od daty otrzymania informacji
O przyjeciu dziecka do Przedszkolg;
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C) optaty rocznej, pobieranej raz w roku w miesigcu wrzesniu wraz z pierwszym czesnym,
przeznaczonej na potrzeby zwigzane z funkcjonowaniem grup podczas pobytu dziecka
w Przedszkolu (wyprawka, pomoce dydaktyczne itp.). Optata ta nie podlega zwrotowi.
W przypadku zapisania dziecka w trakcie roku szkolnego (po zakonczeniu rekrutacji)
optata roczna jest dzielona na 12 czesci i pobierana proporcjonalnie do ilosci miesiecy
pozostatych do zakonczenia biezacego roku szkolnego, w ktérych dziecko bedzie
uczeszczato do Przedszkola.

Sktadniki optat i ich wysokos¢ ustala rokrocznie Organ prowadzacy placowki.

Optate staty, nalezy uiszczac do dnia 10 kazdego miesiaca ,.z gory” na konto placowki.
Optate bezzwrotng, jednorazowa nalezy uisci¢ podczas zapisu dziecka do Przedszkola i
podpisania umowy cywilno-prawnej z placoéwka.

W przypadku nieterminowego uiszczania naleznosci naliczane beda kary umowne za
zwitoke w wysokosci okreslonej w umowie cywilno-prawnej.

Wszystkie optaty za zajecia z dodatkowej oferty opiekunczej, edukacyjnej, wychowawczej
i rekreacyjnej Przedszkola (nieobjetej podstawowa ofertg edukacyjna) uczestnicy reguluja
w kancelarii placowki.

Rozdziat 9
Postanowienia kohcowe

§ 37
Statut obejmuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdow spotecznosci Przedszkola.
Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu zostaje on
udostepniany na prosbe zainteresowanych przez dyrektora w kancelarii placowki.
Regulaminy o charakterze wewnetrznym obowigzujace w placowce nie moga byc
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej regulujg odrebne przepisy.
Prowadzenie Przedszkola ma charakter dziatalnosci oswiatowo-opiekunczo-
wychowawczej.
Znowelizowany tekst statutu w formie tekstu ujednoliconego Dyrektor udostepnia oraz
przesyta witasciwym organom.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.
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